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	第一部分  四川省公务服务中心概况
	一、基本职能及主要工作
	（一）中心职能简介。
	省公务服务中心为省委直属参照公务员法管理的正厅级事业单位。中心主要职责有：负责党和国家领导人（含曾经担任）来川的服务保障；按照有关规定负责和参与党中央、国务院巡视、检查、督查（督导、督察）、考察、调研、考核、审计等工作组来川的服务保障；负责外省（区、市）党委、政府正、副省级领导干部来川的服务保障；会同省直有关部门承担中央和国家机关各部委正、副部级领导干部来川的服务保障；参与由省人大常委会办公厅、省政协办公厅牵头对口接待正、副部（省）级领导干部来川的服务保障；负责外省（区、市）党政代表团来川考察的协...
	2022年中心重点工作包括：做好党和国家领导人来川的服务保障。做好党中央、国务院巡视、督查等重要工作团组来川的服务保障。做好中央国家机关各部委和兄弟省（区、市）领导来川的服务保障。做好我省党政代表团出川考察交流和外省（区、市）党政代表团来川考察交流服务保障工作。积极参与省第十二次党代会和省委十二届一次、二次会议、省级领导干部和市厅级主要负责同志读书班、第31届世界大学生夏季运动会、2022年四川省文化和旅游发展大会、首届“一带一路”科技交流大会、成渝地区双城经济圈省市党政联席会等重要会议活动服务保...
	二.机构设置
	本单位是隶属于四川省公务服务中心的二级预算单位（机关），本单位无下属预算单位。

	第二部分  四川省公务服务中心
	2022年单位预算表

	第三部分  四川省公务服务中心
	2022年单位预算情况说明
	一、收支预算情况说明
	（一）收入预算情况
	（二）支出预算情况

	二、财政拨款收支预算情况说明
	收入包括：本年一般公共预算拨款收入1786.39万元、上年结转一般公共预算拨款收入96.46万元；支出包括：一般公共服务支出1649.8万元、社会保障和就业支出67.35万元，卫生健康支出57.69万元，住房保障支出108.01万元。
	三、一般公共预算当年拨款情况说明
	（一）一般公共预算当年拨款规模变化情况
	（二）一般公共预算当年拨款结构情况
	（三）一般公共预算当年拨款具体使用情况

	四、一般公共预算基本支出情况说明
	五、“三公”经费财政拨款预算安排情况说明
	2022年安排公务用车运行维护费98.8万元，计划用于19辆公务用车的燃油、维修、保险等方面支出，主要保障专项接待任务等的用车需求。
	六、政府性基金预算支出情况说明
	七、国有资本经营预算情况说明
	省公务服务中心2022年没有使用国有资本经营预算拨款安排的支出。
	八、其他重要事项的情况说明
	（一）机关运行经费情况
	（二）政府采购情况
	（三）国有资产占有使用情况
	（四）预算绩效情况
	2022年省公务服务中心开展绩效目标管理的项目6个，涉及预算1786.39万元。其中：人员类项目3个，涉及预算641.79万元；运转类项目3个，涉及预算467.01万元。因项目内容涉密（敏感），不予公开。
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